R.A »AEROPORTUL TRANSILVANIA -TARGU MURES”

r._{% Din /*92@_,&‘/

Data concursului: 05.03.2025 ora 10:00
Denumirea postului: Inspector de Specialitate (Salarizare) - C.O.R. 242314
Locul de Munci: Compartiment Resurse Umane

Durata Contractului Individual de Munci: Nedeterminati

Conditii de participare:
- Studii superioare
- Fara cazier judiciar;
- Stare de s#natate corespunzitoare functiei pe care candideazi, atestata pe
bazid de documente medicale;
Avantaje:
- Certificari legate de domeniul de activitate (tranning-uri, cursuri etc.)
- Cunoagterea programului Mentor;
- Cunostinte de limba englez3;

Dosarul de inscriere:

- Scrisoare de intentie;

- CV(Curriculum Vitae) model UE;

- Copii dupd actele doveditoare a studiilor §i a pregatirii profesionale;
- Cazier judiciar ;

- Copie C.I. sau B.];

- Copie permis conducere cat. B;

- Copie dupa carnetul de munca.

- Adeverintd de la medicul de familie care atesta starea de sdnitate.

Data limitd de inscriere: 28.02.2025, ora 15:00 la sediul regiei sau pe adresa de e-mail
office@transylvaniaairport.ro , cu mentiunea cd in ziua concursului candidatul va prezenta dosarul de
participare in original.

Mod de desfasurare al concursului:
Proba scrisd:  Din bibliografia anexati la prezenta

Proba practica: Operare PC (Word, Excel) si calcul salariu net din brut.

Interviu: Cel mai bine pregitit dintre candidati. in situatia in care mai multi candidati
au obtinut un punctaj la nivelul baremului necesar admiterii la interviu, programarea la interviu se
va face in ordinea descrescétoare a notelor obtinute.

szlzograf le:

Hotardrea Consiliului Judetean Mureg nr. 108 prlvnmd aprobarea organigramei, a statului
de functii si a regulamentului de organizare §i functionare ale R.A. ,Aeroportul
Transilvania-Targu Mureg”

- Legea nr. 227/08.09.2015 privind Codul Fiscal, cu completarile §i modificarile ulterioare,
Titlul IV — Capitolul III;

- Legea 53/2003 — Codul Muncii, republicats;



Modul de punctare:

Proba scrisd:
10 intrebéri din reglementérile din bibliografie, fiecare notate cu cite 5 puncte;
Total: - 50 puncte
Proba practica:
Calculul pe hartie al salariului net din venitul brut - 20 puncte
Redactarea unui text in Word si inserarea unui tabel - 15 puncte
Redactarea unui tabel in Excel - 15 puncte
Total: - 50 puncte

Punctajul final se obtine prin insumarea punctelor obtinute la toate probele sustinute.

Punctajul minim de promovare a examenului: 70 de puncte, echivalent nota 7.

Interviul: cel mai bine clasat dintre candidati. in situatia in care mai multi candidati au obtinut un
punctaj la nivelul baremului necesar admiterii la interviu, programarea interviului se va face in
ordinea descrescétoare a notelor obfinute.




